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De Passerel

Wij zijn De Passerel en we helpen al meer
dan 25 jaar mensen met een verstandelijke
beperking. We willen dat jij kunt leven op een
manier die bij jou past, in een fijne woning,
met dagbesteding of werk dat goed voelt en
mensen om je heen die er voor je zijn.

De wereld verandert. Mensen worden ouder
en hebben vaker hulp nodig. Tegelijk zijn er
steeds minder zorgmedewerkers en is er
minder geld beschikbaar. Daarom maken we
nu plannen voor de toekomst, dat noemen we
onze strategie. Zodat jij ook straks kunt
rekenen op goede ondersteuning.

VOO= WIE WE
ER WILLEM

VOOR WIE WE ER ZIJN

Bij De Passerel zijn we er voor volwassenen met een
verstandelijke beperking. Sommige mensen wonen
bij ons, anderen krijgen begeleiding thuis.

Ook ouderen en mensen die intensieve zorg nodig
hebben horen hierbij.

Daarnaast helpen we kinderen en jongeren met
een ontwikkelingsachterstand. We bieden hen
extra hulp zodat zij zich kunnen ontwikkelen op

hun eigen manier.

We blijven dagbesteding bieden die aansluit bij wat jij
leuk vindt en wat je goed kunt. Dat kan iets creatiefs
zijn, werken op een beschutte plek of juist meedoen in

een bedrijf.

We realiseren geen nieuwe woonplekken voor mensen
met een ernstige meervoudige beperking, omdat daar
minder vraag naar is. Voor de mensen die al bij ons

wonen verandert er niets: voor hen blijven we zorgen.



MEEDOEN
IN DE BUURT

We geloven dat iedereen mee moet kunnen doen
in de samenleving. Daarom bieden we onze zorg
zo veel mogelijk in de wijk aan. Daar kun je zelf
naar de winkel, een praatje maken met de buren
of meedoen aan activiteiten in de buurt.

Soms is wonen in een wijk niet haalbaar.

Dan zoeken we een oplossing die beter past bij
jouw situatie, bijvoorbeeld op een plek met wat
meer rust of structuur.

VAN ZORGEM Voo
NAARZoRGEN MET

MET ANDERE
ORPANTSATIES.

SAMEN ZORGEN
VOOR ZORG

De zorg kunnen we niet meer alleen doen.

We werken daarom samen met jou, jouw familie,
vrienden, buren en vrijwilligers. Zij kunnen helpen
bij de dingen die belangrijk zijn in het dagelijks
leven, zoals samen koken, meegaan naar een

afspraak of gewoon even luisteren.

Heb je niemand om je heen die kan helpen?
Dan zoeken we samen naar iemand die bij je past.
ledereen verdient aandacht en steun.

Ook werken we samen met andere zorgorganisaties.
Zo delen we kennis, versterken we elkaar en zorgen
we samen voor goede ondersteuning in de regio.




We maken steeds meer gebruik van technologie

die jou helpt om zelfstandiger te zijn en het werk
van begeleiders makkelijker maakt.

Denk aan beeldbellen met je begeleider,

slimme hulpmiddelen in huis of apparaten die je
herinneren aan je dagritme. Deze hulpmiddelen

zorgen ervoor dat jij meer zelf kunt doen en dat

er meer tijd overblijft voor persoonlijke aandacht.
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ZORGMEDEWERKERS
VAN NU EN STRAKS

De rol van zorgmedewerkers verandert. Ze regelen
steeds vaker samen met jou en je netwerk wat nodig
is. Ze blijven natuurlijk begeleiden, maar doen dat
met oog voor wie jij bent en wat jij nodig hebt.

We zorgen dat onze medewerkers goed zijn opgeleid
en zich blijven ontwikkelen. Want als zij met plezier

werken, kunnen zij ook jou goed ondersteunen.

“Als je iemand het vertrouwen geeft

dat ze het waard zijn, en dat je gelooft

in hun kracht, dan kunnen mensen groeien

op een manier die je van tevoren

misschien niet had verwacht.”




Jean Monnetpark 4
7336 BC Apeldoorn

Postbus 40018
7300 AX Apeldoorn

(055) 368 38 38
info@de-passerel.nl
www.de-passerel.nl

Waar we voor staan

Samen

Je herkent ons aan de manier
waarop we met cliénten,

hun netwerk en partners in
de regio samenwerken aan
een betekenisvol leven.
Waarbij we bewust kiezen
voor ‘zorgen met’ in plaats

van ‘zorgen voor’.

Aandacht

Wij zijn dichtbij, luisteren
oprecht en geven cliénten
het gevoel gezien te worden
als mens, met ruimte voor
hun verhaal en wat hen
écht bezighoudt.

Ontwikkeling

Bij De Passerel geloven we

in de kracht van iedere stap
vooruit - hoe klein ook.

Wij bieden cliénten en
medewerkers de ruimte

en ondersteuning om

te ontwikkelen en hun
mogelijkheden te ontdekken.



